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Rzeszow, 15 sierpnia 2025r.

Opinia
Osrodka Badan, Studiow i Legislacji
Krajowej Izby Radcow Prawnych
dotyczaca projektu ustawy z dnia 16 lipca 2025r. o mediatorach sagdowych,
akredytowanych osrodkach mediacyjnych i Krajowym Rejestrze Mediatorow

(Nr z wykazu prac legislacyjnych: UD237)

L. Przedmiot opinii

Przedmiotem opinii sporzadzonej na wniosek Osrodka Badan, Studiéw i Legislacji Krajowe;j
Rady Radcéw Prawnych sg uwagi do projektu ustawy z dnia 16 lipca 2025r. o mediatorach
sgdowych, akredytowanych osrodkach mediacyjnych i Krajowym Rejestrze Mediatoréw.

Jak wskazano w projekcie, w ramach regulacji zostang podjete dziatania majace na celu:

1. ,0dejscie od papierowych list stalych mediatoréw prowadzonych przez prezeséw sadow
okregowych oraz wykazoéw instytucji i osé6b uprawnionych do przeprowadzania postepowania
mediacyjnego w sprawach karnych. Funkcjonujgce obecnie rozwigzanie nie odpowiada
zmianom zachodzacym w zakresie digitalizacji obiegu dokumentéw, a ponadto prowadzenie list
i wykazéw w formie papierowej utrudnia ich aktualizacje, zachowanie rzetelnosci informac;ji
umieszczonych na listach oraz wymiane informacji pomiedzy poszczegélnymi sgdami
okregowymi w zakresie dostepnosSci mediatoréw prowadzacych mediacje ze skierowania sadu.
Funkcjonowanie papierowych list i wykazdéw uniemozliwia réwniez weryfikacje liczby
mediatoréw obecnych na tych listach i wykazach.

2. Utworzenie bazy wiedzy dla obywatela - Krajowy Rejestr Mediator6w prowadzony w formie
elektronicznej umozliwi obywatelom uzyskiwanie aktualnych informacji na temat mediatoréw
prowadzacych mediacje ze skierowania sadu i posiadanych przez nich specjalizacji
oraz kompetencji. Rejestr bedzie bezptatny i tatwo dostepny za posSrednictwem strony

internetowe;j.
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3. OkresSlenie standardoéw szkolenia mediatoréw sadowych - obecnie przepisy nie zawierajg

precyzyjnych wymogow merytorycznych wobec mediatoré6w prowadzacych mediacje
ze skierowania sadu. Brak konkretnych i jednoznacznych standardéw szkolenia skutkuje
obecnoscig na listach statych mediatoréw os6b nie posiadajacych rzetelnego wyksztatcenia
i doSwiadczenia w prowadzeniu mediacji. Okre$lenie standardéw szkolenia i egzaminowania
pozwoli podnies¢ jakos$¢ ksztatcenia przysztych mediatoréw oraz poziom prowadzenia mediacji
i sporzadzanych ugod.

4. Utworzenie bazy akredytowanych o$rodkéw mediacyjnych (szkoleniowych) - obecnie, wobec
braku jakichkolwiek wymagan co do podmiotéw szkolgcych i standardéw szkolenia przysztych
mediatoréw, mozna uzyska¢ wpis na liste statych mediatoréw po odbyciu krotkiego szkolenia
on-line, bez jakiejkolwiek weryfikacji jakosci ksztatcenia. Wprowadzenie obowigzku szkolenia
dla os6b wnioskujacych o wpis do Krajowego Rejestru Mediatoré6w powoduje koniecznos¢
stworzenia bazy akredytowanych osrodkéw mediacyjnych prowadzacych takie szkolenia.
Niezbedne jest przy tym okreSlenie odpowiednich standardéw przeprowadzania szkolen
i egzaminéw.

5. Zebranie w jednym akcie prawnym wymagan dotyczacych mediatoré6w - obecnie wymagania
dla mediatoré6w wpisanych na listy statych mediator6w oraz mediatoré6w wpisanych
do wykazéw instytucji i oséb uprawnionych do przeprowadzania postepowania mediacyjnego
w sprawach karnych sg rozproszone w poszczegolnych przepisach proceduralnych
i wykonawczych. Wprowadzenie jednego aktu prawnego porzadkuje obecna niekoherencje
dotyczaca wymagan dla mediatoréw i rozproszenie regulacji.

6. Budowanie zaufania spotecznego do mediacji - budowanie zaufania spotecznego do mediacji
wymaga m.in. tatwo dostepnego rejestru, w ktdrym obywatel znajdzie informacje o mediacji
oraz bedzie mdgt wyszuka¢ mediatora posiadajacego kwalifikacje odpowiednie do danej

sprawy”.

IL Uwagi odnoszace sie do przepiséw dotyczacych mediatorow sadowych
1. W obowigzujagcym stanie prawnym katalog mediatoréw jest uzalezniony od rodzaju
prowadzonych mediacji w okreSlonych dziedzinach prawa. Ustawodawca uregulowat status

mediatoréw jedynie w odniesieniu do czterech kategorii spraw: a) sprawy cywilne - art. 183" -
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183*° ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U. z 2024 r. poz.

1568 ze zm.), b) sprawy karne - art. 23a ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania
karnego (Dz.U. z 2025 r. poz. 46 ze zm.) oraz rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 7
maja 2015 r. w sprawie postepowania mediacyjnego w sprawach karnych (Dz.U. z 2015 r. poz.
716), c) sprawy nieletnich - art. 57 ust. 10 ustawy z dnia 9.6.2022r. o wspieraniu i resocjalizacji
nieletnich (Dz. Uz 2022r., poz. 1700 ze zm.), d) sprawy administracyjne - art. 96a - 96n ustawy
z dnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2024r., poz. 572
ze zm.) i art. 115-122 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. - Prawo o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi (Dz.U. z 2024 r. poz. 935 ze zm.).

Ustawa z dnia z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sagdéw powszechnych (Dz.U. z 2024 r.
poz. 334 ze zm.) w art. 157a - 157f oraz rozporzadzenie z dnia 20 stycznia 2016 r. w sprawie
prowadzenia listy statych mediatoréw (Dz.U.z 2016 r. poz. 122) okre$la za$ zasady prowadzenia
listy statych mediator6w przez prezeséw sadéw okregowych.

Poza wymienionymi grupami mediatoréw, w praktyce funkcjonujga réwniez inne kategorie,
ktérych status nie jest szczegétowo unormowany w odrebnych ustawach. R6znig sie one trybem
prowadzenia mediacji oraz przedmiotem sporu. Do tej kategorii zaliczy¢ mozna w szczeg6lnosci
mediatoréw akademickich, szkolnych, réwiesniczych, w sporach zbiorowych oraz spotecznych.
W nawigzaniu do powyzszych uregulowan obecnie funkcjonujg dwie kategorie mediatorow, tj.:
1) mediatorzy - bez blizszego okreslenia w jakich sprawach prowadza mediacje, czyli tzw.
mediatorzy ad hoc, oraz mediatorzy z listy mediatoré6w prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe i uczelnie oraz 2) stali mediatorzy wpisani na listy statych mediatoréw
prowadzonych przez prezeséw sagdoéw okregowych.

2. Projekt zaktada wprowadzenie pojecia ,mediator sadowy” zamiast pojecia ,staty mediator”
ale i pozostawienie terminu ,mediator”, co sugeruje zmiana art. 16a § 1 PUSP, zgodnie z ktérym
»W sadzie okregowym dziata koordynator do spraw mediacji, ktéry wykonuje dziatania na rzecz
rozwoju mediacji, zapewnia sprawng komunikacje pomiedzy sedziami i mediatorami
oraz mediatorami sgdowymi, a takze wspotpracuje przy organizowaniu spotkan
informacyjnych” (art. 32 projektu ustawy).

Nalezy wskaza¢, ze proponowana zmiana nomenklatury jest wtasciwa, poniewaz nawigzuje

do nazewnictwa przyjetego w rozporzadzeniu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 13
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listopada 2021 r., zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie klasyfikacji zawodéw i specjalnosci

na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2021 r. poz. 2285). W zatgczniku
do tego rozporzadzenia, w punkcie 2 ,Specjalisci”, w podpunkcie 26 ,Specjalisci z dziedziny
prawa, dziedzin spotecznych i kultury”, w pozycji 2635 ,Specjalisci do spraw spotecznych” ujeto
1) mediatora pod nr 263502 oraz 2) mediatora sagdowego pod nr 263507.

3. Projektodawca zaktada, ze mediatorem sagdowym bedzie mogta zosta¢ tylko osoba fizyczna,
ktéra:

1) posiada peing zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

2) posiada obywatelstwo polskie, obywatelstwo innego panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)
- strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej albo
obywatelstwo innego panstwa, jezeli na podstawie przepisow prawa Unii Europejskiej
przystuguje jej prawo podjecia zatrudnienia lub samozatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach okreslonych w tych przepisach;

3) zna jezyk polski w mowie i piSmie;

4) ma ukonczone studia w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyska co najmniej tytut zawodowy
licencjata lub zagraniczne studia uznane w Rzeczypospolitej Polskiej;

5) ma ukonczone szkolenie bazowe i ztozy egzamin bazowy lub ukonczy studia podyplomowe z
zakresu mediacji;

6) ma ukonczone szkolenie specjalizacyjne i ztozy egzamin specjalizacyjny lub ukonczy studia
podyplomowe z zakresu mediacji o specjalizacji wskazanej we wniosku, o ktérym mowa w art.
5 ust. 1, i ztozy egzamin specjalizacyjny;

7) nie bedzie prawomocnie skazana za umySlne przestepstwo lub umyS$lne przestepstwo
skarbowe;

8) zostanie wpisana do Rejestru.

4. Wymdg obywatelstwa jest dosyc¢ restrykcyjny, ale dopuszcza obcokrajowcéw w ramach
UE/EFTA/Szwajcarii oraz na podstawie prawa UE. Zmiana ta nawigzuje do wymogéw ujetych w
§ 4 rozporzadzenia MS z dnia 7 maja 2015r. w sprawie postepowania mediacyjnego w sprawach

karnych (Dz. U.z 2015, poz. 716).
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5. Stusznie doprecyzowano, Ze mediator zna jezyk polski w ,mowie i piSmie” réwniez na wzor

w/w rozporzadzenia MS z 7 maja 2015r., gdyz mediacja wymaga swobodnego formutowania
wypowiedzi ustnych i pisemnych, a protokét z mediacji i tre$¢ ugody sg sporzadzane w jezyku
polskim i przekazywane do sadu. Niewtasciwe sformutowanie lub btedne uzycie jezyka moze
prowadzi¢ do sporow co do tresci ugody lub jej niewaznoSci. Poza tym brak biegtej znajomosci
jezyka polskiego mégtby prowadzi¢ do nieporozumien, a nawet naruszenia praw stron.

6. W projekcie zrezygnowano natomiast z cenzusu wieku 26 lat co moze sugerowad, Ze
projektodawca skupia sie bardziej na wymaganiach merytorycznych, takich jak ukonczenie
szkolen, zdanie egzamindéw i posiadanie odpowiedniego wyksztatcenia niz na kwestiach
formalnych. Zlikwidowanie limitu wieku moze tez utatwic¢ dostep do zawodu mediatora osobom
mtodszym, ktére jednak spetniajg wysokie standardy ksztatcenia.

7. Nalezy wskaza¢, ze wprowadzenie wymogu ukonczenia studiéw przynajmniej na poziomie
licencjackim daje gwarancje odpowiedniego poziomu wyksztatcenia ogélnego i umiejetnosci
intelektualnych mediatora, poniewaz pracuje on z konfliktami czesto ztoZzonymi prawnie,
spotecznie i psychologicznie, cho¢ proponowane przepisy nie narzucaja konkretnego kierunku
studiéw. Poza tym wymog taki wprowadza standaryzacje kwalifikacji zawodu mediatora, a takze
wiarygodnos$¢ i zaufanie do tego zawodu, gdyz strony i sady chetniej powierzaja sprawy osobom
z udokumentowanym wyksztatceniem wyzszym.

8. Réwniez rozdzielenie szkolenia ,bazowego” i ,specjalizacyjnego” jest wtasciwe. Celowe jest
tez okre$lenie ramowego programu szkolen bazowych i ramowego programu szkolen
specjalizacyjnych w przepisach wykonawczych (art. 13 projektu) zeby unikng¢ rozbieznosci
jakosciowych.

9. Projektodawca wprowadza réwniez katalog podmiotow, ktdre nie bedg mogty peini¢ funkcji
mediatora sgdowego na wzor obecnego brzmienia art. 23a § 3 KPK. Zalozenie to jest istotnym
novum w porownaniu do aktualnych przepiséw dotyczacych mediacji w sprawach cywilnych,
nieletnich oraz administracyjnych, ktére nie wykluczalty wymienionych oséb z kregu
mediatorow. Zgodnie z projektem beda to: sedziowie, prokuratorzy (z wyjatkiem sedziow i
prokuratoréw w stanie spoczynku), asesorzy sadowi, asesorzy prokuratury, aplikanci aplikacji
sedziowskiej, aplikanci aplikacji prokuratorskiej, funkcjonariusze instytucji uprawnionej

do $cigania przestepstw oraz tawnicy sgdowi w czasie trwania kadencji, a takze referendarz
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sagdowy lub asystent sedziego w sprawach rozpoznawanych w sadzie, w ktéorym jest

zatrudniony.

Zatozenie to jest stuszne gdyz zapewnia ono zachowanie jednej z naczelnych zasad
postepowania mediacyjnego tj. zasady bezstronno$ci i niezaleznos$ci mediatora. Mediator
sagdowy musi by¢ postrzegany jako neutralny posrednik, a powigzania stuzbowe lub funkcje
w sadzie albo w organach $cigania mogtyby budzi¢ watpliwosci co do jego obiektywizmu. Zasada
bezstronnos$ci i neutralno$ci mediatora odnosi sie nie tylko do braku relacji personalnych
z ktérgkolwiek ze stron, ale réwniez do braku zawodowego powigzania z wymiarem
sprawiedliwo$ci lub organami $cigania. Strony powinny mie¢ pewnos$¢, Ze mediator nie bedzie
kierowat sie interesem tych instytucji. Wykluczenie takich os6b jak tawnicy w trakcie ich
kadencji czy referendarze sadowi w sprawach rozpoznawanych w sadzie ich zatrudnienia,
zapobiega wrazeniu naduzycia uprawnien lub wptywu na przebieg mediacji, a takze wzmacnia
transparentno$¢ i wiarygodno$¢ catego procesu mediacyjnego.

Jednak watpliwosci budzi uwzglednienie asystentéw sedziego w katalogu wytaczen w sprawach
rozpoznawanych w sadzie, w ktérym jest zatrudniony. Wylaczenia podmiotéw peinigcych
funkcje w wymiarze sprawiedliwo$ci majg na celu ochrone jego wizerunku. Nalezy jednak
zauwazy¢, ze asystenci sedziego sg pracownikami sgdéw petnigcymi funkcje pomocnicza. Do ich
obowigzkéw nalezy w szczegdlnosSci przygotowanie spraw sadowych do rozpoznania
oraz wykonywanie czynno$ci z zakresu dziatalno$ci administracyjnej sagdow. Nie sprawujg oni
wymiaru sprawiedliwosci i nie sg organem sgdowym sensu stricto. ,Nie zmieniajg tego nawet
wycinkowe uprawnienia asystenta sedziego okreslone w art. 472 KPC, gdyz czynnoSci
przez niego dokonywane sg ,w imieniu” przewodniczacego. Funkcje asystenta sedziego maja
charakter $cisle pomocniczy, a wydawanie zarzadzen ,w imieniu” sedziego (przewodniczacego)
oznacza m.in., ze podlegaja one jego petnej i nieograniczonej kontroli. Dodatkowo, w sprawach
nieuregulowanych w ustawie do asystentow sedziow stosuje sie odpowiednio przepisy
o pracownikach sagdéw i prokuratury a nie sedziach” . Jesli juz, to wylgczenie od mediacji
powinno dotyczy¢ spraw prowadzonych w wydziale, w ktéorym asystent pracuje, ale nie w
sadzie. Poza tym mozna zauwazy¢ pewng niekonsekwencje projektodawcy, ktéry nie wytaczyt z
tego grona asystentéw prokuratora, podczas gdy zgodnie z obecnym brzmieniem art. 23a § 3

KPK, podmiot ten nie moze prowadzi¢ postepowania mediacyjnego.
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III. Uwagi odnoszace sie do przepisow dotyczacych akredytowanych osrodkow

mediacyjnych

Projekt zaktada, zbyt rygorystyczne wymagania dla osob, ktére mogg prowadzi¢ szkolenie
bazowe oraz egzamin bazowy (art. 12 projektu ustawy).

W uzasadnieniu do projektu nie wyjasniono dlaczego projektodawca przyjat wymog szkolenia z
mediacji w wymiarze co najmniej 80 godzin. Obecnie na rynku praktycznie brak jest szkolen
jednorazowych o takim wymiarze godzin. W ofercie instytucji szkoleniowych dominujg kursy
16-40 godzin, czasem podzielone na moduty. Pelne 80 godzin w jednym cyklu jest rzadkoScia.
Wymoég ten pomija osoby, ktére ukonczyty kilka krotszych, merytorycznie réwnowaznych
szkolen, ktdére 1acznie przekraczaja 80 godzin. Tworzy to bariere formalng oderwanag
od realnych mozliwo$ci zdobycia kwalifikacji. Wymdg moze automatycznie eliminowac
doswiadczonych mediatoréow z wieloletnig praktyka, ktérzy nigdy nie mieli okazji ukonczy¢
jednego tak dtugiego kursu. Tym samym jest to niezgodne z realiami rynkowymi - jesli
ustawodaweca lub instytucja narzuca wymag, ktérego w praktyce nie mozna spetnic¢ przez brak
oferty, tworzac sytuacje nier6wnego dostepu. Odbycie szkolenia nie jest tak istotne jak
dtugoletnia praktyka w prowadzeniu mediacji z réznych dziedzin. Warto zauwazy¢, ze uchwata
nr 1/2023 Spotecznej Rady do Spraw Alternatywnych Metod Rozwigzywania Spordéw
przy Ministrze Sprawiedliwos$ci z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie przyjecia standardéw
szkolenia mediator6w wprowadza wymog szkolenia bazowego tylko na poziomie 40h.
Konstrukcja punktu 3 w art. 12 ust. 1, tj. ,ukonczone studia lub szkolenie z zakresu mediacji
w liczbie co najmniej 80 godzin” sprawia, Ze sformutowanie ,w liczbie co najmniej 80 godzin”
gramatycznie odnosi sie zaréwno do studiow, jak i do szkolenia, cho¢ w praktyce powinno
dotyczy¢ tylko szkolenia, gdyz studia (licencjackie, magisterskie, podyplomowe) zawsze maja
duzo wiecej niz 80 godzin. Proponowane ujecie wprowadza niezamierzong wspotrzednosc.
Przepis ten wyklucza réwniez osoby, ktore naukowo zajmujg sie zagadnieniami alternatywnych
metod rozwigzywania sporow, a maja wiedze i doSwiadczenie niezbedne do prowadzenia
szkolen i egzamindéw. Osoby zajmujace sie naukowo alternatywnymi metodami rozwigzywania
sporéw (ADR), nawet jesli nie maja formalnego szkolenia 80-godzinnego z samej mediacji, moga
posiadac gteboka, czesto szersza wiedze teoretyczng i praktyczng w zakresie catego spektrum

metod ADR, w tym mediacji, arbitrazu, negocjacji itp. Naukowcy i praktycy akademiccy czesto sa
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autorami publikacji, standardéw czy rekomendacji w obszarze ADR. Ich wkiad moze znaczaco

podnie$¢ poziom merytoryczny szkolen i egzamindw. Samo ukoniczenie kursu 80-godzinnego
jest wskaznikiem pewnego przygotowania, ale nie gwarantuje do$wiadczenia ani umiejetnosci
dydaktycznych. Z kolei osoby z dorobkiem naukowym i praktycznym w ADR mogg miec
wieloletnie doSwiadczenie bez takiego certyfikatu. Jesli celem jest zapewnienie wysokiej jakosci
kadr prowadzacych szkolenia i egzaminy z mediacji, to kryteria powinny obejmowac rézne drogi
dojscia do kompetencji, a nie tylko $ciezke kursowa.

W konsekwencji art. 12. ust. 1 pkt 3 projektu mogtby brzmie¢ ,ukoniczone studia z zakresu
mediacji lub szkolenie z zakresu mediacji obejmujgce tacznie co najmniej 80 godzin, albo
udokumentowana dziatalno$¢ naukowa w zakresie mediacji lub alternatywnych metod
rozwigzywania sporéw, prowadzona przez okres co najmniej 3 lat, obejmujgca autorstwo lub
wspoétautorstwo co najmniej 5 publikacji naukowych o charakterze recenzowanym, ujetych w
wykazie czasopism naukowych ogtaszanym przez ministra wtasciwego do spraw nauki i
szkolnictwa wyzszego”.

Réwniez wymoég doswiadczenia dydaktycznego min. 100 godzin w zakresie mediacji, wyklucza
osoby, ktére maja bogate doSwiadczenie praktyczne, ale nie mieli okazji do prowadzenia
formalnych zaje¢ dydaktycznych. Przy czym nie uwzglednia nowoczesnych form edukacji, jak
szkolenia online, mentoring czy superwizja, ktére moga by¢ réwnie wartoSciowe.

Natomiast wtasciwie przyjeto potrzebe posiadania wyksztatcenia wyzszego magisterskiego,
ktére daje gwarancje odpowiedniego poziomu wiedzy ogoélnej. Wyksztatcenie magisterskie
oznacza, ze osoba ukonczyta pelne studia wyzsze, co obejmuje zaréwno wiedze specjalistyczng
w danej dziedzinie, jak i umiejetnoSci ogoOlne: analizowanie probleméw, syntezowanie
informacji, logiczne wnioskowanie. Poza tym wymog magistra minimalizuje ryzyko, ze szkolenie
poprowadzi kto$ bez pogtebionej znajomosci teorii i metodyki pracy. Dzieki temu program
bazowy bedzie rzetelny i zgodny z aktualnym stanem wiedzy.

Przygotowanie kursu i egzaminu wymaga nie tylko wiedzy merytorycznej, ale tez umiejetnosci
metodycznych i dydaktycznych — studia magisterskie czesto obejmuja elementy krytycznej
analizy Zrddet i metodologii, ktére sg potrzebne do tego typu pracy. Uczestnicy szkolenia oraz
instytucje nadzorujace maja wieksze zaufanie, gdy szkolenie prowadzi osoba z wyzszym

wyksztatceniem, co buduje prestiz catego procesu.
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IV.  Uwagi odnoszace sie do przepisow dostosowujacych i przejSciowych oraz przepisu

koncowego

W art. 37 ust. 1 projektodawca zaktada, Ze osoby wpisane na listy statych mediatoréw lub do
wykazéw instytucji i os6b uprawnionych do prowadzenia postepowania mediacyjnego
na podstawie przepisow dotychczasowych, w ciggu roku od dnia wej$cia w Zycie ustawy
podlegaja wpisowi do Rejestru na wniosek, o ile spetniajg warunki, o ktérych mowa w art. 3 ust.
1 pkt 1-3, 7 i 8 oraz zloza oSwiadczenie o posiadaniu doSwiadczenia w zakresie prowadzenia
mediacji w okreslonej specjalizacji wraz ze zanonimizowanymi kopiami protokotéw z mediacji
lub ze zanonimizowanymi kopiami uméw o mediacje.

Krytycznie nalezy oceni¢ obowigzek przedstawienia zanonimizowanych kopii protokotéw z
mediacji lub zanonimizowanych kopii uméw o mediacje. Pomimo zastosowania anonimizacji
nadal powstaje ryzyko naruszenia poufnosci mediacji, gdyz np. w sprawach lokalnych lub
nietypowych mozna czesto tatwo zidentyfikowa¢ uczestnikow na podstawie szczegdétow,
a mediator, ujawniajac tres¢ protokotéw, naraza sie na utrate zaufania stron i potencjalne
naruszenie obowigzkéw zawodowych.

Poza tym projekt nie definiuje, w jaki sposéb nalezy anonimizowa¢ dokumenty, co w praktyce
moze doprowadzi¢ do stosowania réznych metod anonimizowania — od bardzo pobieznych
(tylko usuniecie nazwisk) po petne zatarcie szczeg6téw — co rodzi ryzyko, Ze organ rejestrowy
bedzie odrzucat wnioski z powodu ,niewtasciwej” anonimizacji. Poza tym zatoZenie to rodzi
nadmierne obcigzenie biurokratyczne, gdyZz mediator zobowigzany byitby do odszukania
archiwalnych dokumentéw, niekiedy sprzed wielu lat, pomimo Ze nie miat dotychczas
obowigzku ich przechowywania. Nalezy wskaza¢, ze brak jest wymogu zawierania umow
o mediacje w formie pisemnej — w praktyce bowiem mediacja czesto rozpoczyna sie na skutek
ztoZenia przez strone wniosku o przeprowadzenie mediacji oraz wyrazenia zgody przez druga
strone, co skutkuje przystapieniem do mediacji, a nie zawarciem odrebnej umowy w formie
pisemnej. Poza tym wymog taki moze faworyzowac¢ mediatoréw dziatajacych w duzych
instytucjach, ktére maja system archiwizacji, kosztem mediatoré6w indywidualnych.

Za mniej inwazyjng i bardziej adekwatng alternatywe nalezy uznac¢ weryfikacje doSwiadczenia
mediatora na podstawie rejestrow sagdowych, potwierdzajacych petnienie przez niego funkcji

mediatora w okres$lonych kategoriach spraw oraz wskazujacych date jej rozpoczecia.
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V. Podsumowanie

Projekt ustawy o mediatorach sgdowych ma na celu wprowadzenie spdjnych i jednolitych
rozwigzan w zakresie statusu, kwalifikacji oraz zasad dziatania mediatoréw powotywanych
do prowadzenia mediacji w sprawach sadowych. Obecny stan prawny, wynikajacy
w szczegOlnoSci z przepisOw ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sadow
powszechnych oraz przepiséw procedur sadowych, okresla jedynie ogdlne kryteria wpisu
na listy statych mediatoréw prowadzone przez prezeséw sagdéw okregowych. Brak jednolitego
standardu kwalifikacyjnego i organizacyjnego skutkuje znacznym zréznicowaniem wymogoéw
oraz praktyki w poszczegdlnych okregach sadowych, co ogranicza zaufanie stron postepowania
do instytucji mediaciji.

Projekt przewiduje stworzenie wyodrebnionej kategorii mediatoréw sagdowych (pozostawia tez
kategorie mediatoréw), ktorych kwalifikacje i sposéb powotywania, beda jasno okreslone
w ustawie. Wprowadzenie jednolitych wymogéw w zakresie wyksztatcenia, doswiadczenia
zawodowego, ukonczonych szkolen oraz obowigzku doskonalenia zawodowego przyczyni sie
do podniesienia jako$ci prowadzonych mediaciji.

Ponadto projekt zaklada utworzenie centralnego, jawnego Krajowego Rejestru Mediatorow,
integrujacego dotychczas rozproszone listy prowadzone przez prezesow sadéow okregowych.
Rejestr ten, dostepny online, umozliwi stronom i sgdom tatwe wyszukiwanie mediatoréw
wedtug okreslonych kryteriéw, takich jak specjalizacja, doSwiadczenie czy znajomos¢ jezykow

obcych.

Opinie sporzadzita:

Dr hab. Aneta Arkuszewska, prof. UR

Radca prawny/ Staly mediator Sadu Okregowego w Rzeszowie

Mediator staly Sadu Polubownego przy Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej
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