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Stanowisko OBSIL
w zakresie interpretacji art. 34 ust. 2

ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (Dz.U.10.10.65 z p6zn. zm.).

W odpowiedzi na pytanie, czy urlop szkoleniowy w celu przygotowania si¢ do egzaminu
radcowskiego bedzie przystugiwal pracownikowi kazdorazowo, ilekro¢ bedzie istniata po jego
stronie rzeczywista potrzeba przygotowania si¢ do tego egzaminu, nalezy stwierdzi¢ nastepujaco:

Zgodnie z tredcia powolanego wyzej przepisu, pracownik - aplikant radcowski ma
nieobcigzone zadnymi warunkami prawo do platnego wurlopu, w wymiarze 30 dni
kalendarzowych, udzielanego w celu przygotowania si¢ do egzaminu radcowskiego, przy czym
uprawnienie to przystuguje tylko raz i nie moze by¢ powtdérzone przy egzaminie poprawkowym
(Wyrok Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie z dnia 27 lipca 2000 r., sygn. VI
SA/Wa 2160/05, oraz Zenon Klatka w: Ustawa o radcach prawnych. Komentarz, Wydawnictwo
C.H. BECK, Warszawa 1999, str. 294-295).

Zgodzi¢ si¢ natomiast nalezy z twierdzeniem, iz platny urlop w wymiarze 30 dni
przeznaczony jest na przygotowanie si¢ do egzaminu radcowskiego (aplikant nie ma jednak
obowigzku wykorzystania go bezposrednio przed samym egzaminem), natomiast w celu
uczestniczenia w egzaminie radcowskim udzielane jest pracownikowi zwolnienie od pracy z
zachowaniem prawa do wynagrodzenia (Wyrok SN z dnia 19 czerwca 2008 r., sygn. II PK
340/07).
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